REGULAMIN USLUGI BEZPLATNEJ
POMOCY PRZY ZALOZENIU
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okres$la zasady swiadczenia przez PITU CITU ustugi pomocy
przy zaktadaniu jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, zwanej dalej ,Ustugg”.
2. Ustuga jest swiadczona przez:

1.

Biuro Rachunkowe PITU CITU sp. z 0.0. z siedzibg w Grodzisku
Mazowieckim 05-825, przy ul. Kilinskiego 9 lok.6, wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0001026867, NIP 5291846128, REGON 524838430;

PITU CITU sp. z 0.0. z siedzibg w Grodzisku Mazowieckim 05-825, przy ul.
Kilihskiego 9 lok.6, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0001021474, NIP 5291845582, REGON
524554721,

zwane dalej tacznie ,PITU CITU” lub ,Ustugodawcyg”.

3. Usltuga przeznaczona jest dla osob rozpoczynajgcych prowadzenie jednoosobowej
dziatalnosci gospodarczej, ktére jednoczesnie rozpoczynajg wspoétprace z PITU CITU
w zakresie statej obstugi ksiegowe;.

4. Udziat w programie jest dobrowolny.

5. Rejestracja jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej w Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG) jest bezptatna. Optata, o ktorej
mowa w niniejszym Regulaminie, stanowi wynagrodzenie PITU CITU za $wiadczong
ustuge pomocy przy przygotowaniu i przeprowadzeniu procesu zatozenia
dziatalnosci, a nie optate urzedowg za wpis do CEIDG.

§ 2. Zakres Ustugi

1. W ramach Ustugi PITU CITU udziela Klientowi pomocy przy rozpoczeciu
jednoosobowej dziatalnosci gospodarcze;j.
2. Ustuga moze obejmowac w szczegdlnosci:

1.

2.
3.

pomoc w przygotowaniu danych niezbednych do ztozenia wniosku o wpis do
CEIDG;

pomoc w prawidtowym wypetnieniu wniosku CEIDG;

omowienie podstawowych kwestii zwigzanych z rozpoczeciem dziatalnosci;
pomoc w wyborze wiasciwych oznaczen dziatalnosci zgodnie z informacjami
przekazanymi przez Klienta;

pomoc w zakresie zgtoszen zwigzanych z rozpoczeciem dziatalnosci, w
zakresie objetym ofertg PITU CITU;



6. inne czynnosci uzgodnione indywidualnie z Klientem i bezposrednio zwigzane
Z rozpoczeciem obstugi ksiegowej.
3. Kilient jest zobowigzany do przekazania PITU CITU kompletnych, prawdziwych i
aktualnych danych niezbednych do wykonania Ustugi.
4. Ostateczna decyzja dotyczgca rozpoczecia dziatalnosci, zakresu prowadzone;j
dziatalnosci oraz danych wskazywanych we wnioskach i zgtoszeniach nalezy do
Klienta.

§ 3. Warunki bezptatnosci Ustugi

1. Standardowa cena Ustugi wynosi 350 zt netto, powiekszone o podatek VAT wedtug
stawki obowigzujgcej w dniu wystawienia faktury.

2. PITU CITU nie pobiera wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, jezeli Klient zawrze
z PITU CITU umowe dotyczacy statej obstugi ksiegowej dziatalnosci zatozonej przy
pomocy PITU CITU i pozostanie klientem PITU CITU przez co najmniej 6 petnych
miesiecy kalendarzowych od dnia aktywacji dziatalnosci.

3. Przez ,peiny miesigc kalendarzowy” rozumie sie okres od pierwszego do ostatniego
dnia danego miesigca.

4. Jezeli wspotpraca ksiegowa rozpoczyna sie w trakcie miesigca, miesigc ten nie jest
zaliczany do okresu 6 petnych miesiecy, o ktérym mowa w ust. 2. Pierwszym petnym
miesigcem wspotpracy jest kolejny petny miesigc kalendarzowy.

5. Po uptywie 6 petnych miesiecy wspotpracy, pod warunkiem spetnienia pozostatych
warunkéw Regulaminu, Klient nie jest zobowigzany do zaptaty wynagrodzenia za
Ustuge.

§ 4. Zakonczenie wspétpracy przed uptywem 6
miesiecy

1. Jezeli przed uptywem 6 petnych miesiecy wspotpracy dojdzie do rozwigzania lub
wygasniecia umowy o obstuge ksiegowa, Klient traci prawo do bezptatnej Ustugi.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, PITU CITU jest uprawnione do naliczenia
wynagrodzenia za wykonang Ustuge w wysokosci:

350 zt netto + VAT wedtug obowigzujacej stawki.

3. PITU CITU wystawi Klientowi fakture dokumentujgcg wykonanie Ustugi zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
4. Termin ptatnosci wynagrodzenia wskazanego w ust. 2 zostanie okreslony na
wystawionej fakturze.
5. Obowigzek zaptaty powstaje w szczegdlnosci w przypadku:
1. wypowiedzenia umowy przez Klienta przed uptywem 6 petnych miesiecy
wspotpracy;
2. rozwigzania umowy za porozumieniem stron z inicjatywy Klienta przed
uptywem tego okresu;



6.

3. rozwigzania umowy przez PITU CITU z przyczyn lezgcych po stronie Klienta,
w szczegolnosci z powodu istotnego naruszania przez Klienta obowigzkow
wynikajgcych z umowy lub zalegania z ptatnosciami.
Optata w wysokosci 350 zt netto nie jest karg umowng ani optata za
wczesniejsze rozwigzanie umowy o obstuge ksieggowa. Stanowi wynagrodzenie
za faktycznie wykonang Ustuge pomocy przy zatozeniu dziatalnosci, z ktérego
PITU CITU warunkowo rezygnuje w przypadku kontynuowania wspétpracy
przez okres okreslony w Regulaminie.
Jezeli umowa o obstuge ksiegowg zostanie rozwigzana przez PITU CITU z przyczyn
niezaleznych od Klienta, w szczegdélnosci z powodu zaprzestania swiadczenia
danego rodzaju ustug przez PITU CITU, wynagrodzenie okreslone w ust. 2 nie
bedzie naliczane.

§ 5. Zasady wykonywania Ustugi

1.

2.

Ustuga moze by¢ swiadczona stacjonarnie lub zdalnie, zaleznie od uzgodnienh z
Klientem.
Klient zobowigzany jest wspotpracowac z PITU CITU w zakresie niezbednym do
prawidtowego wykonania Ustugi, w szczegdlnosci przekazywa¢ wymagane dane,
dokumenty, informacje oraz sktada¢ wymagane oswiadczenia.
PITU CITU nie odpowiada za opdznienia lub niemozno$¢ wykonania okreslonych
czynno$ci wynikajgce z:

1. przekazania przez Klienta niepetnych lub nieprawdziwych informaciji;

2. braku wymaganych dokumentow lub podpisow;

3. dziatania systeméw teleinformatycznych administracji publicznej;

4. dziatania organéw administracji publicznej;

5. innych okolicznos$ci pozostajgcych poza kontrolg PITU CITU.
PITU CITU swiadczy Ustuge na podstawie informacji przekazanych przez Klienta
oraz przepisdw obowigzujgcych w chwili wykonywania poszczegdélnych czynnosci.

§ 6. Rezygnacja z Ustugi przed zatozeniem dziatalnosci

1.

2.

§7.

1.

Jezeli Klient zrezygnuje ze wspétpracy przed rozpoczeciem wykonywania Ustugi
przez PITU CITU, wynagrodzenie za Ustuge nie jest naliczane.

Jezeli Klient zrezygnuje z zatozenia dziatalno$ci po rozpoczeciu wykonywania Ustugi,
ale przed dokonaniem rejestracji dziatalnosci, ewentualne rozliczenie wykonanych
czynnos$ci moze nastgpi¢ na zasadach uzgodnionych indywidualnie z Klientem.
Jezeli dziatalno$¢ zostanie zatozona przy pomocy PITU CITU, a nastepnie Klient nie
rozpocznie albo zrezygnuje ze statej obstugi ksiegowej w PITU CITU, PITU CITU jest
uprawnione do pobrania wynagrodzenia za Ustuge w wysokosci 350 zt netto.

Reklamacje

Reklamacje dotyczgce wykonania Ustugi mozna sktadac:
Mariusz Cieslak — Office Manager



§ 8.

1.

2.

e-mail: kontakt@pitucitu.pl

tel.: +48 537 870 894

Reklamacja powinna zawiera¢ dane umozliwiajgce identyfikacje Klienta oraz opis
zgtaszanych zastrzezen.

Reklamacje sg rozpatrywane bez zbednej zwtoki, nie pdzniej niz w terminie 14 dni od
dnia ich otrzymania.

O sposobie rozpatrzenia reklamacji Klient zostanie poinformowany za
posrednictwem poczty elektronicznej, chyba ze uzgodniono inny sposdb odpowiedzi.

Dane osobowe

Dane osobowe Klienta sg przetwarzane w zakresie niezbednym do wykonania
Ustugi, rozpoczecia wspotpracy oraz realizacji obowigzkéw prawnych PITU CITU.
Szczegodtowe informacje dotyczgce zasad przetwarzania danych osobowych
znajduja sie w klauzuli informacyjnej oraz polityce prywatnosci wtasciwej spétki PITU
CITU.

§ 9. Postanowienia koncowe

Regulamin jest udostepniany Klientowi przed skorzystaniem z Ustugi.

Skorzystanie z bezptatnej Ustugi wymaga zaakceptowania niniejszego Regulaminu.
Regulamin moze zosta¢ udostepniony Klientowi w formie papierowej lub
elektronicznej, w sposéb umozliwiajgcy jego zapisanie i pézniejsze odtworzenie.

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie
przepisy prawa polskiego.

Regulamin obowigzuje od dnia 24.08.2026 r.
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